
โครงการพลังเครือข่ายนักสื่อเสียง
เพื่อสร้างสังคมสุขภาวะ

คุณจันทิมา ตรีเลิศ

“การให้เครื่องมือสำ�คัญกับชุมชน เมื่อชุมชนลงมือคิดและทำ�เอง 
จะทำ�ให้สร้างความภูมิใจ เกิดความยั่งยืนในชุมชนเอง”

ที่มาของกิจกรรม
	 บริษัท ทำ�มาปัน จำ�กัด ดำ�เนินงานโดยคณะทำ�งานที่เรียกว่า  “กลุ่มคนตัว D” ขับเคลื่อนให้เกิดระบบนิเวศ 

ส่ือสุขภาวะมาอย่างต่อเนื่อง เน้นการสร้างสรรค์ส่ือวิทยุเพื่อเด็กและครอบครัวโดยร่วมกับภาคีด้านสื่อสร้างสรรค ์

ของ สสส. นำ�ไปสู่การเกิดสถานีวิทยุเพื่อเด็กและครอบครัวแห่งแรกและประเทศไทยในปี พ.ศ. 2552 ที่สถานีวิทยุ

กรมประชาสัมพันธ์ FM.105 MHz จนมาถึงปัจจุบันมีการปรับช่ือเป็น สถานีวิทยุเพ่ือเด็กและครอบครัว และได้

ดำ�เนินงานโดยรับการสนับสนุนจากสำ�นักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)

	 หลังจากท่ีกลุ่มคนตัว D ได้ผลิตรายการวิทยุเพื่อการเรียนรู้ของเด็กและครอบครัวอย่างต่อเน่ืองถึงปี 2559  

ไดม้กีารปรบักระบวนการทำ�งานเพือ่ใหเ้กดิการเรยีนรูใ้นวงกวา้งและเขา้ถงึทกุพ้ืนทีจึ่งวางแนวทางการสร้างนกัส่ือเสียง 

เพื่อให้ผู้ดำ�เนินรายการวิทยุได้ใช้ศักยภาพของตัวเองมากขึ้น

	 โครงการน้ีจัดข้ึนเพือ่สร้าง นกัสือ่เสยีงสขุภาวะ หมายถงึ ผู้ผลิตส่ือทีมี่ความรู้และทกัษะในการใช้ส่ือเสียงเพ่ือสร้าง

การมสีว่นรว่มของคนในสงัคมสูก่ารปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมไปสูก่ารมีวิถชีีวิตสขุภาวะ โดยทำ�งานกบันกัจดัรายการใน

พืน้ทีเ่ปา้หมายสรา้งใหเ้ปน็นกัสือ่เสียงสุขภาวะ เพ่ือทำ�งานกบัชมุชนสรา้งใหเ้กดิเปน็ชมุชนสขุภาวะทีค่รบทัง้ 4 ดา้น

ทั้ง กาย ใจ สังคม และปัญญา 

กระบวนการทำ�อย่างไร
	 โครงการพลงัเครอืขา่ยนกัสือ่เสยีงเพือ่สรา้งสงัคมสขุภาวะมเีป้าหมาย ใหเ้กิดเครือขา่ยนกัส่ือเสียงทีมี่ทกัษะการ

สื่อสารสุขภาวะ และสามารถยกระดับการสื่อสารให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือนำ�ไปสู่การปรับเปล่ียนพฤติกรรมที่

มีสุขภาวะของเด็กและครอบครัว โดยการสร้างระบบนิเวศสื่อสุขภาวะสร้างคนไทยหัวใจฟูและความรอบรู้สุขภาพ  

ในปี 2564 มีการทำ�งานใน 2 ระดับ คือ 

	 ระดับแรก คือ ในพื้นที่ระดับกายภาพ (On-Ground) ดำ�เนินกิจกรรมเพื่อสร้างระบบนิเวศสื่อเสียงสุขภาวะใน 

5 จังหวัด รูปแบบการดำ�เนินงาน คือ

	 1. คน้หานกัสือ่เสยีงสขุภาวะทีเ่ปน็เครือขา่ยสถานวีทิยทุีม่ศีกัยภาพเปน็ผู้นำ�การเปล่ียนแปลง (Change Agent) 

ทีม่ทีกัษะการสือ่สารภายในตนเองเปน็พ้ืนฐาน จนสามารถสรา้งสรรคส์ือ่สขุภาวะและออกแบบการสือ่สารกับคนใน

ชุมชน และพัฒนาศักยภาพเพื่อเติมความรู้และทักษะที่เกี่ยวข้อง จำ�นวน 5 จังหวัด จังหวัดละ 5 คน รวม 25 คน

	 2. พัฒนาศักยภาพนักสื่อเสียงสุขภาวะเพื่อยกระดับเป็นผู้นำ�การเปล่ียนแปลง (Change Agent) ทำ�หน้าที่

ชักชวน ทำ�ความเข้าใจเครือข่ายสถานีวิทยุและร่วมกันออกแบบกิจกรรมสื่อสารรณรงค์สร้างคนไทยหัวใจฟู และ

ความรอบรูส้ขุภาพใน 5 จงัหวดั จงัหวดัละ 5 สถาน ีโดยมกีจิกรรมหลัก คอื การส่ือสารสุขภาวะผ่านสถานวิีทยชุุมชน 

และจัดการสร้างสรรค์กิจกรรมรณรงค์ในพื้นที่ ร่วมกับประชาชนในพื้นที่ ในชื่อเรียกว่า “อาสาสมัครคนไทยหัวใจฟู

รอบรู้สุขภาพ” จังหวัดละ 100 คน 5 จังหวัด รวม 500 คน

	 3. สื่อเสียงเผยแพร่ สถานีวิทยุเครือข่ายนักสื่อเสียงสุขภาวะในพื้นที่อื่นจะอยู่ในเครือข่าย รับสื่อเสียงสุขภาวะ

ไปเผยแพร่ในสถานีวิทยุของตนเองในช่วงเวลาที่เหมาะสม

	 ระดับที่สอง คือ สร้างสรรค์สารและสื่อสุขภาวะผ่านช่องทางออนไลน์ (Online) ประกอบด้วย  

	 1.	 การสื่อสารกิจกรรมของเครือข่ายนักสื่อเสียงสุขภาวะ ผ่านเพจคนไทยหัวใจฟู

	 2.	 การสื่อสารผ่านช่องทางออนไลน์อื่นๆ ของเครือข่ายนักสื่อเสียงที่ดำ�เนินงานในพื้นที่ระดับจังหวัด โดยการ

ออกแบบของนักสื่อเสียงสุขภาวะระดับจังหวัด เช่น เฟซบุ๊ค ไลน์

	 การดำ�เนินงานทั้งสองระดับเพื่อเกิดตระหนักรู้ ตื่นตัวของคนในสังคม ชุมชน ที่จะนำ�ไปสู่การเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรมที่มีสุขภาวะและใช้ชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) โดยดำ�เนินการควบคู่กันไประหว่างการสื่อสารจากส่วน

กลางและการดำ�เนินกิจกรรมในระดับจังหวัด เพื่อให้เกิดรูปแบบการสร้างระบบนิเวศสื่อเสียงสุขภาวะสร้างคนไทย

หัวใจฟูและรอบรู้สุขภาวะในระดับจังหวัดในพื้นที่ปฏิบัติการ 5 จังหวัด นำ�ผลการติดตามประเมินผลโครงการและ

การถอดบทเรียนพัฒนาเป็นองค์ความรู้ในการสร้างระบบนิเวศส่ือเสียงสุขภาวะระดับจังหวัด และเพ่ือการจัดการ

ความรู้และพัฒนาเครื่องมือที่จะนำ�ไปสู่การขยายผลสู่ 77 จังหวัดในปีถัดไป

ผลลัพธ์ที่น่าภูมิใจ
	 เกิดนักสื่อเสียงสุขภาวะ ซึ่งไม่ใช่แค่จำ�นวนเท่านั้น แต่เป็นคุณภาพของนักสื่อเสียงที่สามารถจัดกระบวนการ

เรียนรู้สร้างอาสาสมัครคนไทยหัวใจฟูรอบรู้สุขภาพให้กับอาสาสมัครในพื้นที่ได้ และมีการทำ�กิจกรรมร่วมกับอาสา

สมัครในประเด็นการขับเคลื่อนของพื้นที่ 

	 การรวมกลุ่มจิตอาสาในพ้ืนที่ ซึ่งสามารถช่วยเหลือผู้ที่เดือดร้อนจากปัญหาสุขภาพและสังคมได้จริง จาก

สถานการณ์โควิด จะเห็นพลังของพลังของกลุ่มจิตอาสาที่ทำ�งานช่วยเหลือชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

	 เกิดจิตอาสาตามธรรมชาติ เมื่อเกิดการทำ�กิจกรรมที่เป็นรูปธรรมในพื้นที่ ทำ�ให้มีคนในชุมชนต้องการ 

เข้าร่วมเป็นอาสาสมัครเพิ่มมากขึ้น ซึ่งเป็นโอกาสสร้างอาสาสมัครเพิ่มได้อีก

	 ออกแบบกิจกรรมอย่างมีส่วนร่วม ระหว่างนักส่ือเสียงสุขภาวะกับกลุ่มตัวตัว D และนักสื่อเสียงสุขภาวะ 

กับอาสาสมัคร มีการลงมือปฏิบัติในพื้นที่ ซึ่งทีมโครงการมีความยืดหยุ่นสูง สามารถปรับแผนเพื่อให้เกิดการทำ�

กิจกรรมได้จริง และบรรลุเป้าหมาย

	 มีช่องทางการสื่อสาร คือ สถานีวิทยุชุมชนที่สามารถเข้าถึงคนในพื้นที่ ประกอบกับการมีเนื้อหาที่เหมาะสม 

สอดคล้องกบัสถานการณ ์ทำ�ใหช้มุชนสามารถมคีวามรูแ้ละปรบัตวัใหเ้ขา้กับสถานการณต่์างๆ ได ้โดยในการทำ�งาน

ที่ผ่านมาเราจะมีการถอดบทเรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อปรับปรุงงานให้ดีขึ้น



อุปสรรคทำ�ให้เกิดวิธีการใหม่
	 Fake News ข่าวปลอมระบาด มีการแชร์ข่าวปลอมในประเด็นที่กำ�ลังทำ�การขับเคลื่อน เช่น ประเด็นสุขภาพ 

NCDs และโควดิทีแ่ชรผ์า่นทางไลน ์นกัสือ่เสยีงสขุภาวะทีเ่ปน็แกนนำ� แกป้ญัหาดว้ยการเชญิหนว่ยงานเครอืขา่ยดา้น

สุขภาพในพืน้ที ่ทัง้หมอ รพสต. สาธารณสขุ มาร่วมเปน็ผูใ้หค้วามรูแ้ละเปน็เครอืขา่ยในกลุม่ไลน ์เพือ่ใหช้ว่ยตอบคำ�ถาม 

หรือกระตุ้นให้เกิดวิเคราะห์ให้ชัวร์ก่อนแชร์ต่อ 

ส่วนกลุ่มคนตัว D ก็ทำ�งานหนุนเสริมใกล้ชิดกับนักสื่อเสียงสุขภาวะ ให้คำ�ปรึกษาหรือส่งต่อข้อมูลที่ถูกต้องจาก

แหล่งที่น่าเชื่อถือ เช่น สสส. กรมอนามัย กรมควบคุมโรค Cofact 

	 สถานการณ์โควิด-19 ที่ต่อเนื่องในระลอกที่ 3 ทำ�ให้กิจกรรมที่วางไว้สะดุด หยุดลง จึงต้องปรับการทำ�งานให้

ยืดหยุ่นมากขึ้น โดยนักสื่อเสียงสุขภาวะออกแบบกิจกรรมให้มีความเหมาะสมกับสถานการณ์ในพื้นที่ กลุ่มคนตัว D 

ก็ทำ�งานหนุนเสริมและใกล้ชิดมากขึ้น จัดกระบวนการเรียนรู้ของอาสาสมัครแบบออนไลน์ Online ผสมผสานกับ

การจัดกิจกรรมแบบ Onsite 

 

บทสรุป
 	 โครงการเพือ่พฒันาศกัยภาพนกัสือ่เสยีงสขุภาวะให้สามารถเปน็ผูน้ำ�การเปลีย่นแปลง ใหส้ามารถคดิ ออกแบบ 

จัดกระบวนการเรียนรู้และสร้างสรรค์สื่อเองได้ ทำ�ให้เกิดการขยายผลกระบวนการเรียนรู้และสื่อสุขภาวะตามที่

โครงการต้ังเปา้หมายไว้ได ้จะเหน็ไดช้ดัจากสถานการณโ์ควดิ-19 ในแต่ละพืน้ท่ีมรีปูแบบกจิกรรมการรบัมือแตกต่าง

กัน เพราะปัญหาก็แตกต่างกันไป นอกจากนี้ยังเกิดกลุ่มอาสาสมัครเพิ่มขึ้นอีกด้วย ซึ่งจากการทำ�โครงการที่ผ่านมา

เราไดเ้หน็คนในชมุชนสรา้งกจิกรรมดว้ยตวัเอง เหน็การแกไ้ขปญัหา เหน็ความรว่มมอื ซึง่เมือ่เขาเหน็การเปลีย่นแปลง

ในชุมชน จะเกิดความภาคภูมิใจ สามารถเชื่ือมโยงตัวเองกับชุมชนได้ และสิ่งนี้เองที่จะสร้างให้เกิดความยั่งยืนใน

ชุมชนได้อย่างแท้จริง


